
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 22.01.2025                                                                                                № 282

О внесении изменений в постановление администрации городского округа г. Бор от 
17.10.2024 № 6358 

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством администрация 
городского округа г. Бор постановляет:

1. Внести в Положение об оплате труда работников, занятых хозяйственным и техническим 
обеспечением администрации, отраслевых (функциональных) структурных подразделений и 
территориальных органов администрации городского округа город Бор Нижегородской, 
утвержденное постановлением администрации городского округа город  Бор Нижегородской 
области от 17.10.2024 № 6358 «Об оплате труда работников, занятых хозяйственным и 
техническим обеспечением администрации, отраслевых (функциональных) структурных 
подразделений и территориальных органов администрации городского округа город Бор 
Нижегородской области», следующие изменения:

1.1. пункт 2.1.2 изложить в следующей редакции:

«2.1.2. Работникам, занятым хозяйственным и техническим обеспечением администрации, 
отраслевых (функциональных) структурных подразделений и территориальных органов 
администрации городского округа город Бор Нижегородской области, осуществляющим 
профессиональную деятельность по должностям служащих, устанавливаются следующие 
повышающие коэффициенты к минимальным размерам окладов (должностных окладов) по:

ПКГ«Общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих»

Профессиональная 
квалификационная 
группа

Квалиф
икацио
нный 
уровень

Наименование 
должностей

Минима
льный 
размер 
должнос
тного 
оклада 
по ПКГ

Повыша
ющий 
коэффиц
иент

Размер 
должнос
тного 
оклада, 
руб.

Общеотраслевые 
должности служащих 
первого уровня

1 делопроизводитель 7 131 1,1058 7 885

Общеотраслевые 
должности служащих 
второго уровня

1 секретарь 
руководителя

7 751 1,1057 8 570

Общеотраслевые 
должности служащих 
третьего уровня

3 I категории: 
бухгалтер, инженер-
программист 
(программист)

9 302 1,3325 12 395

I категории: 
экономист, 
документовед

9 302 1,3364 12 431

4 ведущий экономист 9 302 1,4201 13 210



Общеотраслевые 
должности служащих 
четвертого уровня

1 главный аналитик 18 531 1,3452 24 928

Не отнесенные к ПКГ«Общеотраслевые должности руководителей, специалистов и 
служащих»

2. Размеры должностных окладов по должностям, не отнесенным к ПКГ

Должности, не 
отнесенные к ПКГ 

Квали
фикац
ионн
ый 
урове
нь

Наименование 
должностей

Минимал
ьный 
размер 
должност
ного 
оклада 
по ПКГ

Повыша
ющий 
коэффиц
иент

Размер 
должн
остног
о 
оклада,
руб.

Общеотраслевые 
должности служащих 
третьего уровня

1 инспектор по 
благоустройству, 
обеспечению чистоты 
и порядка

9 302 1,3412 12 476

 специалист по АИС-
комплектованию, 
методист-организатор

9 302 1,3451 12 512

3 документовед 
мобилизационной 
службы 

9 302 1,3325 12 395

специалист по 
формированию и 
реализации программ 
по благоустройству, 
главный экономист по 
благоустройству и 
дорожной 
деятельности

9 302 1,6661 15 498

специалист по 
реализации программ 
в образовании

9 302 1,671 15 544

инженер-сметчик 9 302 1,8646 17 345

4 ведущий специалист 
по приему и обработке 
документов, ведущий 
юрисконсульт

9 302 1,4102 13 118



ведущий специалист 
по контролю за 
деятельностью 
муниципальных 
образовательных 
учреждений

9 302 1,4143 13 156

ведущий инженер по 
техническому и 
строительному 
надзору

9 302 2,2722 21 136

5 главный специалист по
приему и обработке 
документов

9 302 1,6461 15 312

главный специалист по
учету финансово-
хозяйственной 
деятельности и 
внутреннему контролю

9 302 1,87 17 395

главный инженер-
программист

9 302 1,9508 18 146

главный инспектор по 
аудиту

9 302 2,0784 19 333

Общеотраслевые 
должности служащих 
четвертого уровня

1  начальник службы 
планирования, 
прогнозирования и 
исполнения бюджета; 
начальник службы по 
благоустройству и 
дорожной 
деятельности

18 531 1,224 22 682

заместитель 
начальника инспекции 
(по направлениям)

18 531 1,2205 22 617

руководитель 
мобилизационной 
службы, начальник 
инспекции (по 
направлениям), 
начальник 
информационно-
методического центра

18 531 1,3375 24 785

»

1.2. пункт 2.1.3 изложить в следующей редакции:

«2.1.3. Работникам, занятым хозяйственным и техническим обеспечением администрации, 
отраслевых (функциональных) структурных подразделений и территориальных органов 



администрации городского округа город Бор Нижегородской области, осуществляющим 
профессиональную деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются следующие 
повышающие коэффициенты к минимальным размерам ставок заработной платы по 
ПКГ«Общеотраслевые профессии рабочих»:

Профессиональная 
квалификационная 
группа

Квали
фикаци
онные 
разряд
ы

Профессии рабочих, 
отнесенные к ПКГ

Минимал
ьная 
ставка 
заработно
й платы 
по ПКГ

Повыша
ющий 
коэффиц
иент

Ставка 
заработ
ной 
платы 
(руб.)

Общеотраслевые 
профессии рабочих 
первого уровня

1 сторож (вахтер), 
уборщик служебных 
помещений

5708 1,1058 6 312

Общеотраслевые 
профессии рабочих 
второго уровня

4 водитель автомобиля 6474 1,8027 11 671

»

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.

4. Общему отделу администрации городского округа г.Бор (Е.А.Копцова) обеспечить 
опубликование настоящего постановления в газете «БОР сегодня», сетевом издании «БОР-
оффициал» и размещение на официальном сайте муниципального образования городского 
округа город Бор bor.nobl.ru.

Глава местного самоуправления

А.В. БОРОВСКИЙ


