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Приложение  к  решению  Совета
депутатов  городского  округа  город
Бор  «О  внесении  изменений  в
Положение  о  нагрудном  знаке
«Отличник  муниципальной  службы
городского  округа  г.  Бор»,
утвержденное  решением  Совета
депутатов  городского  округа  город
Бор от 28.03.2017 № 19»

«Утверждено  решением  Совета
депутатов  городского  округа  город
Бор  «Об  утверждении  Положения  о
нагрудном  знаке  «Отличник
муниципальной  службы  городского
округа г. Бор»

Положение о нагрудном знаке 
«Отличник муниципальной службы городского округа г. Бор»

1.  Нагрудным  знаком  "Отличник  муниципальной  службы  городского
округа г. Бор" награждаются лица, замещающие должность муниципальной
службы, лица,  уволенные с муниципальной службы в связи с  выходом на
пенсию, лица, уволенные с государственных должностей в связи с выходом
на  пенсию,  за  продолжительную,  безупречную  и  эффективную
муниципальную службу и внесшие значительный вклад в развитие местного
самоуправления и становление муниципальной службы в городском округе
город  Бор,  имеющие  стаж  муниципальной  службы  в  органах  местного
самоуправления  Борского  района,  городского  округа  город  Бор,
установленный пунктом 2 настоящего Положения.

За  продолжительную,  безупречную  и  эффективную  муниципальную
службу  и  значительный  вклад  в  развитие  местного  самоуправления
нагрудным знаком "Отличник муниципальной службы городского округа г.
Бор" могут быть награждены лица, замещающие муниципальные должности
в органах местного самоуправления городского округа город Бор, имеющие
стаж муниципальной службы в органах местного самоуправления Борского
района,  городского  округа  город  Бор  не  менее  15  лет  и  замещающие
муниципальную должность в органах местного самоуправления городского
округа город Бор не менее установленных пунктом 2 настоящего Положения
периодов.

2.  Нагрудный  знак  "Отличник  муниципальной  службы  городского
округа г. Бор" имеет три степени, из которых высшей является первая.

Награждение муниципальных служащих производится в зависимости от
стажа муниципальной службы:

- нагрудным знаком III степени - при стаже муниципальной службы не
менее 15 лет;
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- нагрудным знаком II степени - при стаже муниципальной службы не
менее 20 лет;

-  нагрудным  знаком  I  степени  -  при  стаже  муниципальной  службы
свыше 25 лет.

Награждение  лиц,  замещающих муниципальные  должности  в  органах
местного  самоуправления  городского  округа  город  Бор,  производится  при
стаже  муниципальной  службы  не  менее  15  лет  и  следующих  периодов
замещения муниципальной должности:

-  нагрудным  знаком  III  степени  –  при  замещении  муниципальной
должности не менее 12 месяцев;

-  нагрудным  знаком  II  степени  –  при  замещении  муниципальной
должности не менее 3 лет;

-  нагрудным  знаком  I  степени  –  при  замещении  муниципальной
должности не менее 5 лет.

3.  Представление к  награждению  нагрудным  знаком  "Отличник
муниципальной службы городского округа г. Бор" (далее - представление к
награждению)  по  форме  согласно  приложению к  настоящему  Положению
направляется до 1 марта текущего года на рассмотрение:

-  Совета  депутатов  городского  округа  город  Бор  (в  отношении  лиц,
замещающих муниципальные должности);

-  председателя  Совета  депутатов  городского  округа  город  Бор  (в
отношении муниципальных служащих Совета депутатов городского округа
город Бор, контрольно-счетного органа городского округа город Бор);

-  главы  местного  самоуправления  городского  округа  город  Бор,
возглавляющего  администрацию  городского  округа  г.  Бор  (в  отношении
муниципальных служащих администрации городского округа г. Бор).

4.  Представление  к  награждению  главы  местного  самоуправления
городского  округа  город  Бор,  возглавляющего  администрацию городского
округа  г.  Бор,  подготавливается  начальником  сектора  кадров  и  наград
администрации  городского  округа  г.  Бор  и  направляется  председателю
Совета депутатов городского округа город Бор для внесения на рассмотрение
в Совет депутатов городского округа город Бор.

Представление к награждению иных лиц, замещающих муниципальные
должности, вносится начальником организационно-правового отдела Совета
депутатов городского округа город Бор.

5.  Представление  к  награждению  муниципальных  служащих  Совета
депутатов  городского  округа  город  Бор,  контрольно-счетного  органа
городского  округа  город  Бор  вносится  начальником  организационно-
правового отдела Совета депутатов городского округа город Бор.

6.  Представление  к  награждению  муниципальных  служащих
администрации  городского  округа  г.  Бор  вносится  руководителем
муниципального  служащего  (начальником  территориального,
функционального,  отраслевого  подразделения  администрации  городского
округа  г.  Бор),  начальником  сектора  кадров  и  наград  администрации
городского округа г. Бор.
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7.  Решение  о  награждении  нагрудным  знаком  "Отличник
муниципальной службы городского округа  г.  Бор"  принимается совместно
главой местного самоуправления городского округа г. Бор и председателем
Совета  депутатов  городского  округа  город  Бор.  Решение  о  награждении
принимается  в  форме  распоряжения  председателя  Совета  депутатов
городского округа г. Бор и распоряжения администрации городского округа
г. Бор.

Решение о награждении нагрудным знаком "Отличник муниципальной
службы  городского  округа  г.  Бор"  лиц,  замещающих  муниципальные
должности, принимается Советом депутатов городского округа город Бор.

8. Нагрудный знак и удостоверение к нему вручаются в торжественной
обстановке.

9. Запись о награждении нагрудным знаком "Отличник муниципальной
службы городского округа г. Бор" вносится в трудовую книжку, документы о
награждении приобщаются к материалам личного дела.

10.  Нагрудный  знак  носится  на  левой  стороне  груди,  при  наличии
государственных наград РФ и наград Нижегородской области располагается
ниже них.

11. Награждение нагрудным знаком "Отличник муниципальной службы
городского округа г. Бор" производится последовательно от низшей степени
к  высшей.  За  особые  заслуги  лица,  награжденные  нагрудным  знаком  III
степени,  могут  быть  представлены  к  награждению  нагрудным  знаком  II
степени,  лица,  награжденные  нагрудным  знаком  II  степени,  могут  быть
представлены к награждению нагрудным знаком I  степени по достижении
стажа  муниципальной  службы,  установленного  пунктом  2 настоящего
Положения.

12.  В  случае  утраты  нагрудного  знака  "Отличник  муниципальной
службы городского округа г. Бор" повторное награждение не производится,
дубликат знака взамен утерянного не выдается.
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Приложение
к Положения о нагрудном знаке

"Отличник муниципальной службы
городского округа г. Бор"

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к награждению нагрудным знаком "Отличник муниципальной службы

городского округа г. Бор"

1. Фамилия, имя, отчество
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

2. Должность, место работы
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

3. Дата рождения ____________ 4. Образование ______________________________
      (высшее, среднее профессиональное, среднее общее)

5. Какими наградами Нижегородской области, городского округа г. Бор
награжден(а) и даты награждений
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

6. Стаж муниципальной службы
___________________________________________________________________________

7. Классный чин
___________________________________________________________________________

8. Характеристика (с указанием конкретных заслуг представляемого к
награждению)

______________________________________________________________________
(должность лица, вносящего представление)

________________________________________________________________________
(подпись) (фамилия, инициалы)

М.П. "__" _______________ года
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